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Présentation des

Modules de Formation
2010-2011

Le coaching scolaire

Accompagner un éleve, un étudiant, un jeune
professionnel dans ses démarches de
changement
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Préambule

Coaching Maestro est un portail de formations dédié a toutes personnes intéressées dans
| "accompagnement des jeunes.

Ses missions sont les suivantes :

V Former au métier de coach scol aire, a | " ex|
V Contribuer a la promotion du coaching scolaire et développer ses pratiques.

Ses formations permettent de :

V Donner une nouvelle dimension et du plaisir a votre métier ;

V Ajouter un savoir faire et un savoir étre coaching dans votre activité professionnelle ;

V Mi e ux ghécrsceldire, les’addlescents rebelles et les enfants en difficultés ;

V Actualiser vos méthodes face aux nouvelles générations ;

V Maitriser | e redoubl ement et | a réorientat
Nos formations certifiantes sont conguesgraceau savoir et | ' expertise d

riche de sa diversité.
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Accompagnements scolaires
T Orientation, remotivation, atteinte d’obj e

1 Changement de comportement
1 Accompagnementpourgér er | a pression, |l a peur de |
concours

"€
Gestion du stress

Gestion du temps

Organisation

Méthodologie du travail

Etc.

= =4 4 A4

Accompagnements personnels
I Estime de soi

Y Gestion des émotions
9 Image de soi
9 Equilibre familial

Accompagnement dans les changements comportementaux
9 Prise de conscience de ressources positives a mobiliser pour réussir

9 Améliorationd ' wdontexte relationnel difficile
T Transformer | a peur de |’ échec en moteur d.
9 Accompagnement dans la prise de décisionlorsde choi x d’ orientation

Coaching d'éléves, d'étudiants, accompagnement
de projet scolaire, universitaire, orientation professionnelle
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Introduction

Ces formations ont pour vocation a vous apporter non seulement une démarche et des outils
pour accompagner les jeunes dans leurs démarches de changement mais également pour vous
aider a DEVENIR coach scolaire.

Comme pour d’autres métiers, |l e coach n’ est
techniques, voire sait les appliquer. Le principal outil du coach étant lui-méme, devenir coach,

c'est égal ement travailler sur soi, connafitre
découvrir.

C'"7est donc dans un beau voyage de 6 mod s aut

méme que je vous convie.
J espere ce voyage aussi beau, étonnant, voir

Cathy Lemer
Responsable Formation Coachingmaestro©

Cathy Lemer
DocteurenlLJa @ OK2f 23 A S
/

RS f QL ®9 ®/ 9 &3
Ses compétences spécifiques sont :

[ AMendfsice RS . NXzE

R S
¥ Sad sS3aFftSYSyld YSYo

=

- Le coaching scolaire ;
- la recherche théorique ;
- fF F2NXYFGAR2Y Fdz RSOSE2LIISYSYy (i LINBR2YYySt Si

Publication:t SGA G Y| ydzSt RQI, Bditich<®Dundd@EoR.y 3 Sy LINB LI
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Objectifs communs de la formation

Développer le savoir-étre du coach scolaire

SAVOIR ETRE
ol ntégrer ce qu’  est | e coaching scolaire
O S"appropr i er décensnunicationpekatives ance neétier
0 Savoir gérer les états internes des coachés

{ QF LILINRPLINASNI £ 3ANFYYIFIANB RS fQFOO02YLI 3IYySY

SAVOIR FAIRE
o S"approprier |l a notion de refl et
o Acquérir | a |l ecture symboliqgue d’un sys:
0 Expérimenterl es di fférentes positions d’intereé

{ QF LILINPLINASNJ £ Sa 2dziafta RS tQFOO2YLI} 3ySYSy
SAVOIR FAIRE FAIRE

Expéri menter des outils d’orientation
Expérimenter des outils de motivation

Expérimenter des outils de changement comportemental

S’accorder |l a permission a |l a créativit

O O O O

Développer son étre intérieur
SAVOIR DEVENIR

0 Se découvrir autrement a travers son propre regard et celui des autres
ol ntégrer ses zones d’'ombre
0 Reconnaitre et développer ses qualités
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Présentation des six modules de la formation

1. Module 1: La posture de coach

V Qu ' -eegue le coaching?

V Quelles différences établir entre Pe coachi
V Quelles sont les qualités a développer pour devenir coach ?

V Qu' -eeguelequest i onnement coac@h et | ' écoute

V Comment aborder | e monde de | ' autre de

V Comment accompagner | 'autre av®®c intégritdéeé

2. Module 2 : La systémique scolaire

Qu ’ -eegue la systémique ?

Dans quels systemes un jeune est-il pris ?

Quels enjeux et quels jeux peuvent découler des différentes systémiques ?
Comment découvrir les jeux systémiques qui engluent un jeune ?

Comment aider un jeune ou ses parents a modifier un systeme ?

Quelle est la place a accorder aux parents dans un parcours de coaching scolaire ?

< <K<LKLKLKKL
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3. Module 3 : La pratique du coaching scolaire

Comment peut-on voir la pratique du coaching scolaire ?

Quelles sont | es demandes avérées et 2achées
Comment répondre, ou décider de ne pas répondre, a ces différentes demandes ?

Quel parcours de coaching scolaire proposer ?

Quelle durée et quelle fréquence de séances proposer ?

Quels outils utiliser ?

Comment gérer les questions de méthode ?

<K<K <LKKL

4, Module 4: L’ orientation

Quelles sont | es gquestions d? orientation posé
Doit-on étre une encyclopédie du systeme éducatif pour étre coach scolaire ?

Comment faire émerger un projet professionnel ?
Quel s écueil s éveoritnmtion> s ur | es (¢
Comment présenter | es d i n

estions d’

S
d’orientation

< <<

D
Q

5. Module 5 : La réussite

Quelles sont les questions liées a la réussite posées en coaching scolaire ?

Comment aborder les questions de motivation ?

Est-ce possible de faire renaitre la motivation ?

Comment accompagner dans la durée en mode coaching ?

J us g u’ -onallerpue lastlemandes de réussite ?

Quelle écologie préserver, et aider a préserver, pour atteindre des objectifs ambitieux ?

<<K<LKLKLKKL
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6.

6.1.

6.2.

Module 6 : Certification

Processus de validation

Le coaching, c’est comme la gastronomie, la recette ne fait pas tout. Le tour de main, la créativité, le
"petit plus" ne viennent g U’ e X .eUn gasaitd * a p p r odasrappeertissagen vous sera donc
demandé au cours de cette formation. Seule la validation de I'ensemble des points ci-dessous
attestera de votre appropriation de ce qui aura été vu en sessions et donnera ainsi lieu a I'obtention
de l'arrestation de participation a la formation.

Il vous est demandé :

9 De participer a I'ensemble des jours de formation, une absence donnera lieu a un rattrapage de
I'ensemble du module lors du cycle suivant;

9 De participer activement aux groupes de pairs inter sessions (voir paragraphe sur les groupes de
pairs)

9 De présenter lors du module de certification par les pairs, une session de coaching individuelle ou
collective, en presentiel ou en virtuel, a | ' e n s derabptomotion (voir paragraphe sur la
certification par les pairs)

9 De remettre au plus t6t a l'issue du 10eme jour de formation et au plus tard 8 mois apres la fin de
la formation un mémoire spécifique sur le coaching scolaire (voir paragraphe sur le mémoire)

Groupes de pairs

Les groupes de pairs sont constitués de 3-4 participants du méme groupe de formation. Le
regroupement est laissé au libre choix des participants selon le ou les critéres qui leur convient
(proximité géographique, affinités, partage d'un projet commun ...). Ces groupes de pairs se
rencontreront en autonomie au moins une fois entre chaque session de formation. Entre chaque
session, un travail concret leur sera demandé (séance ne dépassant pas les 2h).

Cette obligation permet a chaque participant d * e X p € r la pmissamde éurtravail entre pairs, de
parfaire ses connaissances et d'initier la constitution de son réseau.




.o
7
COACHINGMaestro

BY IKNOST EDUCATION SERVICES

6.3. Certification par les pairs

A l'issue de la formation, traditionnellement lors des deux derniers jours de tout cycle long, une
certification par les pairs est organisée. Dans ce cadre, chaque participant est invité a proposer une
intervention individuelle ou collective a un ou plusieurs membres du groupe de formation. Cette
intervention, d ' udurée de 10 minutes, sera suivie par un feed-back d ' uquigzaine de minutes.
Ce feed-back, donné a la fois par le formateur et par les pairs permettra a chaque participant de
positionner face a ses points forts et ses pistesd ' a mé | idamsrsaptatique u coaching scolaire.

L’ i nt e prapesde par les participants respectera les régles proposées durant| ' e n saefab | e
formation. Ainsi, entre autres, elle sera justifiée théoriquement et pensée stratégiquement par
rapport aux personnes auxquelles elle est destinée. Une présentation écrite succincte (< 1 page) sera
remise au formateur au plus tard le matindel ' i nt er venti on

6.4. Mémoire

La rédaction d ' uné@moire est demandée a l'issue de la formation pour toute personne désireuse
d'étre certifiée par CoachingMaestro. Ce mémoire, rédigé individuellement ou par binéme,
comprendra trois parties distinctes.

Partie 1: une partie théorique présentant en moins de 8 pages un concept, une théorie ou un outil et
son application au coaching scolaire. Cette présentation sera étayée par des références
bibliographiques et par une réflexion propre, en partie en lien avec le background professionnel du
participant. Cette présentation privilégiera des thématiques non abordées lors des séances de
formation. Le sujet précis pourra étre discuté avec le formateur dés la premiéere session de formation
et au plus tard lors de la certification par les pairs.

Partie 2 : une partie « analyse de cas» ol deux cas (pour un mémoire individuel) ou trois cas (pour un
mémoire en bindme) seront analysés. Ces cas, réels, correspondront a des clients payants que les
participants auront eu en coaching scolaire.

Partie 3 : enfin, une partie "projet professionnel" ou chaque participant (cette partie sera dédoublée
en cas de mémoire en binGme) exposera en 2 pages minimum sont projet professionnel et la maniére
dont le coaching scolaire s'inscrit dans ce projet.

L'ensemble de ces dispositions sont le garant pour les participants d ' u forenation dont ils
profiteront au maximum et pour I'ensemble des stagiaires de CoachingMaestro d ' ucartéfication de
qualité dont I'obtention correspond a un réel travail personnel.
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U Formule intensive

Calendrier des formations 2010 ¢ 2011

formation

France

2 X 5 jours de formation + 2 jours, soit un total de 12 journées de

Session Hivers 2010 - 2011

Lundi 25 9h30-17h30

octobre 2010 Mardi | 26  9h30-17h30
Mercredi 27 9h30-17h30

Jeudi 28 9h30-17h30

Vendredi 29 9h30-17h30

Lundi 21 9h30-17h30

Mardi 22 9h30-17h30

février 2011 | Mercredi 23 9h30-17h30
Jeudi 24  9h30-17h30

Vendredi 25 9h30-17h30

avril 2011 Jeudi 21 9h30-17h30
Vendredi 22 9h30-17h30

Belgique

Session Hivers 2010 - 2011
Lundi 1 9h30-17h30
Novembre 2010 Mardi 2 9h30-17h30
Mercredi 3 9h30-17h30
Jeudi 4 9h30-17h30
Vendredi 5 9h30-17h30
Lundi 7 9h30-17h30
Mardi 8 9h30-17h30
mars 2011 Mercredi 9 9h30-17h30
Jeudi 10 9h30-17h30
Vendredi 11 9h30-17h30
avril 2011 Jeudi 28 9h30-17h30
Vendredi 29 9h30-17h30

Session Printemps 2011

Session Printemps 2011

février 2011 Lundi 28 9h30-17h30
Mardi 1 9h30-17h30

mars 2011 Mercredi 2 9h30-17h30
Jeudi 3 9h30-17h30

Vendredi 4 9h30-17h30

Lundi 23 9h30-17h30

Mardi 24  9h30-17h30

mai 2011 Mercredi 25 9h30-17h30
Jeudi 26 9h30-17h30

Vendredi 27 9h30-17h30

juin-juillet | Jeudi 30 9h30-17h30

2011

Vendredi 1 9h30-17h30

Lundi 11 9h30-17h30
Mardi 12 9h30-17h30
avril 2011 Mercredi 13 9h30-17h30
Jeudi 14 9h30-17h30
Vendredi 15 9h30-17h30
Lundi 4 9h30-17h30
Mardi 5 9h30-17h30
juillet 2011 Mercredi 6 9h30-17h30
Jeudi 7 9h30-17h30
Vendredi 8 9h30-17h30
Jeudi 14 9h30-17h30
septembre 2011
Vendredi 15 9h30-17h30
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En Belgique, la formation Certifiante Coaching Maestro se donnera a Bruxelles,;a | ' Es.pace 125

Espace 125
Rue Rodenbach, 125
B - 1190 Bruxelles

En France, les formations se donneront a Paris dans le 16°™ arrondissement, dans les locaux de la MAFEC.

MAFEC
19rue de | " Assompti on
F-75016 PARIS

Le nombre de participants est de minimum 6 personnes pour chaque session.

a2RIFIfAGSAE RQAYAONRLIIAZY

Désireux de devenir coach professionnel certifié ? Envie de rejoindre notre équipe ?
Avec COACHINGMaestroo vous allez choisir une équipe professionnelle consciente des enjeux de votre
démarche et respectueuse de votre engagement.

Nous avons | " ambition de votre réussite et c’  est not
Pour toutes questi omeatreénd hiépda t®ea@mrpersc iaa:lceo ntiaaxc tle'radr es
info@coachingmaestro.com

Ou par téléphone : + 32 (0) 87 30 64 10

Pour toutes informations « pédagogiques », relatives au contenu des formations (modules, certification,
débouché s ...) , veuill ez contacter notre coach et formatri

- Paremail : cathy.lemer@coachingmaestro.com
- Partéléphone: +33(0) 668 991 017



mailto:nathalie.genieux@iknost.com
mailto:cathy.lemer@coachingmaestro.com
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Tarifs et modalités de paiement

Tarif applicable 2009 -2010 pour les formations certifiantes COACHINGMaestro :

Pour les

() . (. . . S Pour les
= Laformation est agréée « Cheques Formation » particuliers et entreprises
5 delaRégion Wallonne indépendants P
B0 Tarifs 2.300,0C 2.500, 0
g Avec 123 chéques-formation de la région wallonne,

la formation vous revient a 455, 00 € 1.180, 00O €
(V]
o
c
© 2.6000 0 € 3.380,00
(T
Le paiement devra étre effectué par chequesouparvi r ement bancaire sur | e compte

Services avec la communication : « Formation Coaching Maestro + votre nom et prénom»

Coordonnées bancaires en Belgique: Coordonnées bancaires en France:

Titulaire du compte : lknost S.A. Titulaire du compte : lknost S.A.

Banque : Dexia Banque Banque : Crédit du Nord

Numéro de compte : 778-5963533-28 Numéro de compte : 122-787042—00

Coordonnées internationales du compte belge : Coordonnées internationales du compte frangais :

IBAN : BE37 7785 9635 3328 IBAN : FR 76 3007 6029 1912 2787 0420093

BIC: GKCCBEBB BIC: NORDFRPP

Remarques

Pour |l es paiements internationaux et | es demandes

notre équipe commerciale par email : info@coachingmaestro.com ou par téléphone : + 32 (0) 87 30 64 10
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Nom, Prénom du participant ....... coiiiiiiiiiinnn.n.
AdT €S S e e

LY T
Code PO St @l i
N° de GSM ...... C e C e

Emai |

Description de la formation Lieu de formation Date de début de session

................................................................................... o,
(Indiquez le pays) (Sous réserve du maintien

de la formation)

Mode de réglement

V Acompte de 50% .o Ppayeé | € i

Jeréglepar: A Virement bancaire
A Paiement par chéque
A Cheéques formation

Pour |l es paiements internationaux et |l es dem
prendre contact avec notre service commercial par téléphone au
+32(0) 87 30 64 10 ou par email : info@coachingmaestro.com

Suite a la commande d'une formation le client accepte sans réserve les présentes conditions
générales de vente.

Une inscription n'est définitivement enregi s
d'"inscription, revétu de votre signature et d

Bon pour Accord Fai ft....8 ccee......
Signature Le i,



mailto:info@coachingmaestro.com

